CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI COLOGNO MONZESE E LA

"COOPERATIVA SOCIALE START" PER LA GESTIONE DELLE SCUOLE

DELL'INFANZIA PARITARIE CITTADINE

ANNI SCOLASTICI

2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028

Premesso:

che il quadro di riferimento normativo in materia di autonomia scolastica,

di riforma del sistema nazionale di istruzione, di promozione del sistema

integrato di educazione e di istruzione € stato delineato in relazione agli

specifici indirizzi seguenti all'adozione della L. 107/2015 e del D.Lgs.

65/2017;

che l'art. 2, c. 2 del suddetto D.Lgs. 65/2017 prevede che ‘Il Sistema

integrato di educazione e di istruzione accoglie le bambine e i bambini in

base all'eta ed e costituito dai servizi educativi per l'infanzia e dalle scuole

dell'infanzia statali e paritarie”;

che sul territorio del Comune di Cologno Monzese si € da tempo

consolidato un sistema di Scuole dell'Infanzia Statali e paritarie autonome

che consente la copertura del servizio per la popolazione dai 2 ai 6 anni;

che le scuole paritarie dell'infanzia sono:

Scuola dell'Infanzia paritaria “Amalia”, Corso Roma, 130

Scuola dell'Infanzia paritaria “Casa dei bambini”, Piazza don Minzoni, 1

Scuola dell'Infanzia paritaria "“Mater Dei”, Piazza S. Matteo, 14

Scuola dell'lnfanzia paritaria “S. Maria”, Via Don Luigi Sturzo, 18

che tali scuole concorrono all'offerta formativa territoriale svolgendo una

pubblica funzione di carattere educativo e sociale, senza scopo di lucro e




sono aperte a tutti i bambini in eta prescolare, con precedenza per quelli

residenti e domiciliati nel Comune;

che tali scuole dichiarano di essere attualmente autorizzate al

funzionamento dalle competenti autorita scolastiche, a norma delle

disposizioni vigenti in materia e rientrano a pieno titolo nel sistema

nazionale diistruzione, requisito indispensabile per la stipula della presente

convenzione,;

che tra le scuole paritarie e I'Ente Locale si sono strutturati, nel tempo,

rapporti di collaborazione che hanno prodotto un innalzamento dei servizi

educativi offerti alla cittadinanza;

che I'Amministrazione Comunale riconosce il valore e I'utilita del servizio

svolto sul territorio dalle citate scuole dell'infanzia paritarie che

arricchiscono in maniera significativa I'offerta formativa pubblica locale;

che 'Amministrazione Comunale sostiene i percorsi educativi e scolastici e

la libera scelta educativa delle famiglie per generalizzare ed incentivare la

frequenza dei servizi educativi per la prima infanzia quale presupposto

strategico per lo sviluppo della comunita locale.

che con atto notarile del 31.07.2024 repertorio 4974 e raccolta 3838

registrate in data 05.08.2024 al n. 64126 Serie 1T, le parrocchie

precedentemente titolari della gestione delle scuole paritarie sopra

indicate hanno ceduto con contratto di affitto del ramo di azienda la

gestione delle scuole alla COOPERATIVA SOCIALE START, codice fiscale e

partita lva 02652740180, con sede legale a Vigevano (PV), Via Madonna

degli Angeli n. 20.




che il suddetto contratto di affitto di ramo di azienda ha la durata di 2 anni

dal giorno 02.09.2024 al 01.09.2026, che sara tacitamente prorogata di

ulteriori 2 anni.

Richiamati:

la Costituzione della Repubblica Italiana, in particolare I'art. 118, comma 4

che prevede che Stato, Regioni, Citta metropolitane, Province e Comuni

favoriscono l'autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo

svolgimento di attivita di interesse generale, sulla base del principio di

sussidiarieta;

il Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 112 “"Conferimento di funzioni e

compiti amministrativi dello Stato alle regioni ed agli enti locali, in

attuazione del capo | della legge 15 marzo 1997, n. 59" che prevede

I'attribuzione a Regione, Province e Comuni di competenze in materia di

programmazione e gestione della rete scolastica delle scuole di ogni

ordine e grado;

il Decreto Legislativo 29 novembre 2007, n. 267 "Regolamento recante

«Disciplina delle modalita procedimentali per il riconoscimento della parita

scolastica e per il suo mantenimento, ai sensi dell'articolo 1-bis, comma 2,

del decreto-legge 5 dicembre 2005, n. 250, convertito, con modificazioni,

dalla legge 3 febbraio 2006, n. 27";

la Legge 13 luglio 2015, n. 107, "Riforma del sistema nazionale di istruzione

e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il Decreto Legislativo 13 aprile 2017 n. 65 recante “Istituzione del sistema

integrato di educazione e diistruzione dalla nascita sino a sei anni, a norma

dell'art. 1, commi 180, 181, lettera e), della legge 13 luglio 2015 n. 107"




- la Legge 5 Febbraio 1992, n. 104 “Legge-quadro per [|'assistenza,

l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate”

- il Decreto Legislativo 13 aprile 2017 n. 66 recante “Norme per la

promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con la disabilita, a

norma dell‘art. 1, commi 180 e 181, lett. ¢), L. 13 luglio 2015 n. 107";

- la Legge Regionale 6 agosto 2007, n. 19 “Norme sul sistema educativo di

istruzione e formazione della Regione Lombardia” che riconosce le scuole

paritarie quali istituzioni formative che contribuiscono ad assicurare il

sistema regionale di erogazione dei servizi di istruzione e formazione

professionale;

- il Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117 “Codice del Terzo settore” e smi,

che disciplina la concessione di contributi a Enti del Terzo Settore iscritti al

RUNTS previa stipula di convenzione ex art. 56;

Verificato che la Cooperativa Sociale START e iscritta al RUNTS dal 21/03/2022, n.

repertorio 12554;

TRA

I Comune di Cologno Monzese C.F. 03353020153 / P.IVA 00749020962

rappresentato dal Direttore dell’Area Servizi Sociali

E

- la COOPERATIVA SOCIALE START, codice fiscale e partita Iva

02652740180, con sede legale a Vigevano (PV), Via Madonna degli Angeli

n. 20, rappresentata da Claudio Colombo, nato a Milano (MI) il 30/04/1989

residente a Vigevano in Via Montanelli 75 - c.f. CLMCLD89D30F205B - in

qualita di Legale Rappresentante;

si conviene e si stipula quanto segue:




Articolo 1 — Oggetto della convenzione

1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente

convenzione.

2. Le Parti si impegnano alla realizzazione della presente Convenzione al fine di

perseqguire il sistema integrato delle Scuole dell'infanzia statali e paritarie, parte

integrante del sistema nazionale di educazione e d'istruzione dalla nascita fino a 6

anni (D.Lgs. 65/2017). La presente Convenzione intende favorire la promozione e

la gualificazione di un sistema integrato di interventi educativi e formativi basati sul

progressivo coordinamento e sulla collaborazione tra le diverse offerte educative

e formative nel rispetto delle autonomie e delle identita pedagogico-didattiche e

culturali, della liberta di insegnamento, nonché della liberta di scelta educativa delle

famiglie.

3. Le Parti condividono le sequenti specifiche finalita:

a) persequire il progressivo rafforzamento del sistema integrato di educazione e

istruzione dalla nascita fino ai 6 anni, promuovendo azioni di gualificazione,

raccordo e continuita tra i servizi educativi e le scuole per l'infanzia;

a) persequire il progressivo rafforzamento del sistema integrato di educazione e

istruzione dalla nascita fino ai 6 anni, promuovendo azioni di qualificazione,

raccordo e continuita tra i servizi educativi e le scuole per l'infanzia;

b) promuovere interventi volti alla conciliazione dei tempi di vita e lavoro dei

genitori (pre-post scuola, centri estivi, ecc), al coinvolgimento delle famiglie,

nonché ad azioni di progettazione educativa e di coordinamento pedagogico.

Articolo 2 — Durata della convenzione

1. La presente convenzione ha la durata dal 01/09/2025 al 01/09/2026 e verra

tacitamente prorogata fino al 31/08/2028 qualora avvenga il tacito rinnovo della




cessione del ramo d'azienda alla Cooperativa Sociale Start cosi come indicato nelle

premesse.

Articolo 3 — Impegni del Comune di Cologno Monzese

1. L'Amministrazione si impegna a stanziare in ciascuno dei propri bilanci annuali

2026-2027-2028, a titolo di contributo da erogare alle scuole paritarie, la somma

complessiva di € 120.000,00 cosi composta:

Quota A - parte fissa: importo € 80.000,00;

Quota B — parte variabile: importo € 40.000,00.

2. Tale contributo comunale & distinto ed integrativo rispetto a quello regionale ed

a qualsiasi altro contributo erogato in base alla normativa statale e/o regionale, ed

& destinato:

- prioritariamente a contenere le rette a carico delle famiglie dando concreta

attuazione alla libera scelta educativa delle stesse;

- al sostegno degli interventi educativi e formativi realizzati dalle scuole

paritarie.

Articolo 4 — Modalita di determinazione e ripartizione del contributo comunale.

1. La somma di cui all'articolo precedente verra ripartita tra le scuole firmatarie

del presente atto secondoiseguenti criteri:

- Quota A - importo € 80.000,00 (pari al 66,66% del totale): ripartiti in

relazione al numero di sezioni presenti in ciascuna scuola dell'infanzia

paritaria.

Resta inteso che il numero di alunni, minimo e massimo, iscritti e

frequentanti ciascuna sezione delle scuole firmatarie della presente intesa,

viene definito in relazione alle disposizioni di legge previste per lo stesso

ordine di scuola statale.




- Quota B — importo € 40.000,00 (pari al 33,33% del totale): attribuiti in

relazione alla presenza di alunni diversamente abili, certificati ai sensi

della Legge n. 104 del 05/02/1992, iscritti per l'anno scolastico di

riferimento e regolarmente frequentanti, per i quali risulti la necessita, ai

fini della integrazione scolastica, di assistenza specialistica individuale per

la comunicazione e la relazione sociale, oltre al sostegno didattico.

L'importo spettante a ciascuna scuola & determinato con le seguenti

modalita:

- € 5.000,00 per il primo alunno disabile, iscritto e regolarmente

frequentante la scuola;

- €3.000,00 per ciascun alunno successivo al primo,

fino ad esaurimento della somma complessiva disponibile a tale titolo (€ 40.000,00).

2. La spesa sostenuta in ciascun anno scolastico, per ciascun alunno disabile,

dovra essere  puntualmente rendicontata  all Amministrazione comunale

attraverso la produzione di copia della relativa documentazione di spesa. Laddove

parte della documentazione non fosse, per dimostrati motivi, immediatamente

disponibile, sara cura della COOPERATIVA SOCIALE START integrarla

successivamente, entro i termini e secondo le modalita concordate con

I’Amministrazione comunale.

3. Nel caso in cui tale requisito non fosse interamente e correttamente assolto,

I'Amministrazione Comunale provvedera automaticamente, per ciascuna

violazione, ad una riduzione del 5% del totale del contributo complessivamente

assegnato alla COOPERATIVA SOCIALE START.

4. In mancanza di alunni diversamente abili ovwvero nel caso la somma di cui

al precedente punto 2 non venga interamente assegnata, essendo il numero




di alunni disabili inferiore rispetto allo stanziamento previsto di € 40.000,00, l'intera

somma ovvero gli eventuali residui verranno nuovamente ripartiti tra tutte le

scuole paritarie in relazione al numero di sezioni presenti in ciascuna di esse,

fermo restando i criteri di cui al precedente punto 1 (ai fini della modalita di

formazione delle sezioni).

5. Al fine di procedere alla determinazione e ripartizione del contributo annuale

oggetto della presente convenzione, la COOPERATIVA SOCIALE START firmataria

della presente convenzione si impegna a trasmettere all’Amministrazione

Comunale, rispettivamente entro il 30/10/2026, 30/10/2027 e 30/10/2028:

- la dichiarazione, allegata sotto la lettera “"A” alla presente convenzione

quale parte integrante e sostanziale, debitamente sottoscritta dal legale

rappresentante della COOPERATIVA SOCIALE START, corredata da tutta

la documentazione nella stessa indicata oltre a fotocopia del documento

di identita, in corso di validita, e del codice fiscale del sottoscrittore, che

attesti, per ciascun anno scolastico, il possesso dei requisiti previsti dalla

presente convenzione.

Articolo 5 — Erogazione del contributo comunale

1. L'Amministrazione Comunale, acquisita la documentazione di cui all'articolo 4,

provvede a determinare I'importo del contributo annuale per ogni singola scuola

paritaria della presente convenzione e alla liquidazione dello stesso.

2. L'erogazione del contributo per ciascun anno scolastico avverra in due rate:

- la prima, in acconto, corrispondente a 40.000.00€ (50% dell'importo di €

80.000,00 Quota A del contributo), liquidata sulla base del dato

numerico delle sezioni attive nell'anno scolastico precedente, come

comunicato dalla  COOPERATIVA SOCIALE START, da liguidarsi




rispettivamente entro il 30.06.2026, 30.06.2027 e 30.06.2028, dopo la

sottoscrizione (autorizzata con deliberazione della Giunta Comunale)

della presente convenzione;

- la seconda, a saldo del contributo complessivo annuale (50% guota A +

quota B e/o eventuali rimanenze quota B) e previa acquisizione della

documentazione indicata allart. 4 della presente convenzione, da

liquidarsi entro il 31.12.2026, 31.12.2027 e 31.12.2028;

3. In _mancanza della documentazione sopra indicata non sara possibile

procedere alla liguidazione del saldo dei contributi annualmente previsti e si

procedera al recupero delle somme gia versate.

Articolo 6 — Impegni della COOPERATIVA SOCIALE START nella gestione delle

scuole paritarie

A. Accoglienza dei bambini

1. Le scuole paritarie si impegnano ad accogliere i bambini senza discriminazione

di genere, etnia, cultura, religione, svantaggio culturale o disabilita, nel guadro

delle intese e degli impegni congiunti sul piano progettuale e finanziario tra gli Enti

stessi e il Comune di Cologno Monzese in conformita con quanto stabilito dalla

normativa vigente.

2. Le scuole paritarie sono tenute al rispetto della Legge 104/92 “Legge-quadro

per |'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate”’, del

D.Lgs 66/2017 "Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti

con disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera ¢), della Legge 13

luglio 2015 n. 107", delle ulteriori eventuali disposizioni nazionali, regionali e locali

in_materia di assistenza, integrazione sociale e scolastica dei bambini/e con

disabilita e degli eventuali Accordi di Programnma in materia.




3. Le scuole paritarie si impegnano, nella definizione dei criteri per |'accoglienza

delle domande, a riservare la precedenza alle iscrizioni dei bambini residenti nel

Comune contribuendo a raggiungere e mantenere |'obiettivo di azzerare le

domande in lista d'attesa.

B. Partecipazione delle famiglie

1. Le scuole paritarie si impegnano a favorire la partecipazione delle famiglie alla

gestione della Scuola, a livello sia organizzativo sia educativo, attraverso la

costituzione e la regolare attivita di organi collegiali in cui siano rappresentate le

famiglie stesse e le componenti scolastiche, come previsto dalle norme di legge e

analogamente a quanto previsto e realizzato nelle Scuole d'infanzia statali.

C. Orientamenti educativi, programmazione e organizzazione del servizio

1. Le scuole paritarie si impegnano ad adottare le Indicazioni nazionali per le attivita

educative e didattiche nelle scuole d'infanzia, mantenendo la propria autonomia

pedagogico-didattica, conformemente a quanto stabilito dalla normativa vigente.

Essi definiscono e rendono noto agli utenti e al Comune di Cologno Monzese |l

calendario annuale, 'orario di funzionamento ed il numero totale dei giorni di

funzionamento.

2. Le scuole paritarie concorrono alla generalizzazione del servizio, impegnandosi

ad assicurare al Comune tutte le informazioni utili al monitoraggio della situazione

relativa all'accoglienza dei bambini, cio al fine della messa in rete dell'offerta

complessiva dei servizi, di un miglior supporto e orientamento alle scelte degli

utenti, con l'obiettivo di garantire una risposta qualificata a tutte le istanze,

nell'ambito del sistema integrato 0/6 anni.

D. Adeqguatezza delle strutture e norme di sicurezza




1. Le scuole paritarie garantiscono locali idonei al funzionamento e svolgimento

dell'attivita didattica nel rispetto delle vigenti normative in materia di sicurezza

deqli edifici e degli impianti, le condizioni igienico-sanitarie, e I'accessibilita dei

locali. Laddove necessario, interverranno con idonei interventi riconducibili ad

eventuali aggiornamenti della normativa vigente in materia.

2. Le scuole paritarie garantiscono gli adempimenti ad essi riconducibili previsti dal

D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.

3. Le scuole paritarie garantiscono altresi gli arredi, le attrezzature e il materiale

didattico necessari allo svolgimento delle attivita oggetto della presente

convenzione.

E. Qualifica e trattamento del personale

1. Il personale educativo, di sostegno e il personale addetto ai servizi generali,

operante per le scuole paritarie, dovra essere in possesso del titolo di studio

necessario per lo svolgimento dell'incarico ricoperto cosi come previsto dalla

normativa vigente.

2. Il rapporto di lavoro del personale e regolato in modo diretto ed esclusivo dalle

scuole paritarie stesse che sono tenute a rispettare e far rispettare i vigenti Contratti

Collettivi Nazionali di Lavoro di riferimento.

3. Le Parti si danno reciprocamente atto che non esiste alcun rapporto di lavoro

tra il personale della Cooperativa Sociale START in servizio presso le scuole

paritarie e il Comune.

F. Assicurazioni

1. Le scuole paritarie provvedono obbligatoriamente alla copertura assicurativa del

personale e dei bambini per infortuni e per responsabilita civile.

G. Trattamento dei Dati Personali




1. Le scuole paritarie si impegnano al rispetto delle norme che regolano la

riservatezza dei dati personali, in osservanza del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196.

H. Servizi per |'accesso e la frequenza alle famiglie richiedenti

1. L'iscrizione e 'accesso ai servizi erogati dalle scuole paritarie saranno garantiti a

tutti i bambini delle famiglie richiedenti, senza distinzione alcuna, fino alla

copertura dei posti disponibili.

2. Le scuole paritarie, in relazione all'orario di funzionamento giornaliero e alle

richieste delle famiglie, assicurano un idoneo servizio di mensa e la piena

osservanza delle norme igienico-sanitarie previste nella legislazione vigente.

|. Continuita educativa e didattica

1. Come indicato anche dal Piano di azione nazionale pluriennale per il sistema

integrato di educazione e d'istruzione, le scuole paritarie si impegnano, entro il

termine di  scadenza della presente convenzione, a promuovere un

raccordo/coordinamento pedagogico con gli altri servizi, in particolare con i nidi

d'infanzia, le scuole primarie e le altre scuole dell'infanzia.

L. Informazione e documentazione

1. Sara cura della Cooperativa Sociale START informare i genitori di tutti i bambini

iscritti sui contenuti della presente Convenzione.

2.La COOPERATIVA SOCIALE START sara inoltre tenuta a fornire tempestivamente

- e comungue non oltre 30 giorni dalla domanda ricevuta - tutte le informazioni

rilevanti per sostanziare la Convenzione in oggetto, che verranno richieste

formalmente dal Comune.

3. Le parti si impegnano a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione

dovesse intervenire rispetto a quanto riportato nella presente convenzione.

M. Agevolazioni a sostegno della frequenza




1. Ciascuna scuola paritaria, € tenuta ad accogliere e a garantire agli alunni,

regolarmente iscritti e frequentanti per l'intero anno scolastico, appartenenti a

famiglie in possesso dei sequenti requisiti:

a) indicatore ISEE dell'anno di riferimento inferiore o pari a £. 9.000,00= (ad

es.. ISEE 2024 per I'as. 2025/2026);

b) residenza sul territorio comunale, di almeno uno dei genitori dell'alunno

alla data di awio di ciascun anno scolastico di riferimento (ad es:

01/09/2025 per l'a.s.2025/2026);

- idonee agevolazioni economiche, consistenti in riduzioni della retta

applicata alla generalita degli utenti, come di sequito specificate:

- esenzione totale di retta (retta ridotta al 100%) per un massimo di n. 2

alunni;

0, in alternativa,

- riduzioni di retta in percentuali variabili tra il 10% ed il 90%,

complessivamente pari a n. 2 esenzioni totali.

2. | dati completi di tali alunni e dei soggetti del nucleo familiare di appartenenza

dovranno essere comunicati e prodotti in copia alla Amministrazione Comunale,

per i controlli di competenza, unitamente al prospetto riepilogativo delle tariffe

applicate nell'anno scolastico di riferimento alla generalita dell'utenza e a copia

della comunicazione di riduzione della retta applicata alla famiglia interessata.

Nel caso in cui tale requisito non fosse interamente e correttamente assolto

I'Amministrazione Comunale provvedera automaticamente, per ciascuna

violazione, ad una riduzione del 5% del totale del contributo complessivamente




assegnato alla COOPERATIVA SOCIALE START non ha provveduto come previsto

nell'accordo.

Articolo 7 — Gruppo di lavoro

Il Comune di Cologno Monzese, la COOPERATIVA SOCIALE START, potranno

costituire una Commissione tecnica/Gruppo di lavoro avente la funzione di

promuovere:

- proposte per il miglioramento degli interventi per la continuita del

percorso educativo e di istruzione

- unasempre maggiore integrazione tra servizio pubblico e privato che

garantisca ai bambini pari condizioni di accesso e di qualita

all'istruzione e di supportare I'applicazione dei contenuti della presente

convenzione;

- occuparsi di ogni altro aspetto che dovesse essere ritenuto necessario

dalle parti, anche con la possibilita di coinvolgere altri soggetti rilevanti

sul territorio, finalizzato alla promozione di buone prassi nell'ambito

delle politiche per l'infanzia e in particolare del sistema integrato di

educazione e istruzione dalla nascita ai sei anni.

Articolo 8 — Verifiche, decadenza e recesso

1. Le parti, in considerazione del reciproco interesse alla corretta applicazione del

presente accordo, si impegnano altresi ad una periodica verifica/controllo

congiunto del rispetto  della presente convenzione nell'anno scolastico di

riferimento. In particolare, almeno 90 giorni prima della scadenza della presente

convenzione, le parti firmatarie si impegnano ad aprire un eventuale tavolo di

confronto per procedere ad una valutazione congiunta dei risultati e ad una




eventuale riorganizzazione complessiva dei contenuti, nell'ottica di una gestione

integrata sul territorio delle funzioni rispettivamente svolte.

Il Comune potra richiedere informazioni ed effettuare eventuali sopralluoghi ed

incontri da concordare tra le parti.

2. Il Comune di Cologno Monzese si riserva la facolta di recedere, anche

unilateralmente, senza oneri a proprio carico, con preawiso scritto di sessanta

giorni, dalla presente Convenzione, e/o di ridurre o sospendere il contributo e/o

gli altri impegni previsti negli allegati alla presente convenzione gualora:

a) intervengano o sussistano gravi inadempienze riscontrate rispetto a quanto

espressamente normato nella presente Convenzione e in tutti gli articoli ed allegati

che ne costituiscono parte integrante, precedentemente comunicate alla

COOPERATIVA SOCIALE START. In caso di inadempienze eventualmente

riscontrate, il Comune di Cologno Monzese applichera le facolta di cui al presente

articolo con la sequente procedura: I'applicazione della riduzione/sospensione dei

contributi o del recesso dalla Convenzione da parte del Comune dovra essere

preceduta da regolare contestazione scritta dell'inadempienza, alla quale la

COOPERATIVA SOCIALE START avra facolta di presentare le proprie

controdeduzioni entro e non oltre 10 giorni dalla notifica della contestazione.

L'applicazione delle previste penalita (sospensione contributo, recesso) non

troveranno attuazione esclusivamente nel caso in cui le controdeduzioni

presentate nei termini previsti e indicati nella comunicazione di contestazione,

siano ritenute oggettivamente valide e fondate ad insindacabile giudizio del

Comune di Cologno Monzese;

b) intervengano vincoli normativi o amministrativi sovraordinati, anche

indipendenti dalla volonta del Comune;




¢) intervengano evidenti ed inderogabili necessita di rispettare limiti imposti da

disposizioni di legge e dalle prescrizioni contabili volte alla salvaguardia deqli

equilibri di bilancio che non consentano di riconoscere il contributo economico

previsto dalla presente convenzione.

3. Le parti potranno esercitare la facolta di recesso qualora si debbano apportare

modifiche e/o integrazioni sostanziali alla presente convenzione e/o0 ai Suoi

allegati.

Articolo 9 — Spese contrattuali

1. La presente convenzione verra registrata soltanto in caso d'uso, La registrazione

e le relative spese contrattuali saranno a cura della parte che si attivera al riguardo.

Articolo 10 — Controversie

In caso di controversia tra le parti in relazione all'interpretazione e/o alla validita

del presente atto, le parti eleggono Foro competente guello di Monza.

Articolo 11 — Rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione si fa rinvio

alla vigente legislazione in materia.

2. Eventuali nuove norme legislative e regolamentari troveranno applicazione

automatica, senza la necessita di provvedere ad integrazione o rettifica della

presente convenzione.

Letto, confermato e sottoscritto

o Per la COOPERATIVA SOCIALE START, il Legale Rappresentante,
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e Per ["Amministrazione Comunale, il Direttore delllArea Servizi

Sociali,




